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Compétences  Etre capable de  Critères d’évaluation  Appréciations POINTS 
OBTENUS  TB B M I TI 

 
 
 
 
 
 
 

C33 
Exécuter des 

coupes 

 
 
 
 
 
 

 Tailler 
 Effiler 
 Egaliser 
 Dégrader 
 Tracer 
 Raser 

Choix adapté des outils et des accessoires 
*Pénalité : si utilisation sabot  attribuer 0 à C33 

      
         / 0,5 

Progression logique de la coupe                        
  

      
         / 1 

Tenue adaptée des outils                                     
 

      
          / 1 

Bonne dextérité gestuelle  
 

      
           / 1 

Position adaptée du candidat pendant 
l’exécution  

      
         / 0,5 

Progressivité et régularité du fondu de nuque  
 

      
           / 2 

Finition estompée et  esthétique du fondu de 
nuque et des pourtours d’oreilles  

      
           / 3 

Respect d’un équilibre des longueurs, des 
hauteurs (côtés et nuque)  

      
           / 2 

Régularité des épaisseurs  
 

      
            / 2 

  
 
 

  C34 
Mettre en 
forme la 

chevelure, 
coiffer 

 
 

 Lisser 
 Enrouler 
 Cranter 
 Boucler 
 Réaliser 

brushing 
 Sécher 
 Coiffer-  

Choix adapté des outils, des accessoires et 
matériels  

      
         / 0,5 

Bonne dextérité  
 

      
         / 0,5 

Qualité du séchage (débit air, qualité séchage)        
         / 0,5 

Contrôle visuel tout au long du coiffage  
 

      
         / 0,5 

Finition adaptée   
 

      
           / 1 

Résultat esthétique et soigné  
 

      
           / 2 

 
C36 

Mettre en 
œuvre des 
techniques 
d’hygiène 

professionnelle 

 
 Mettre en 

 oeuvre les 
techniques 
relatives aux 
personnes, 
matériels, 
outillages, 
équipements 

Respect des règles d’hygiène de l’exécutant 
(mains et outils)  

      
         / 0,5 

Protection du client  
 

      
         / 0,5 

Remise en état de l’espace de travail       
         / 0,5 

Respect des règles d’hygiène tout au long de 
l’épreuve (plan de travail  et poste)  

      
         / 0,5 
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